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20 ANOS

TRANSFORMANDO VIDAS 
CONSTRUINDO CIDADÃOS

�

O Camp Mangueira é um projeto do Programa Social da
Mangueira e está localizado dentro do Complexo da VILA 
OLIMPICA da Mangueira.

Tem um espaço constituído por 10 (dez)  salas de aula, sendo
02 (duas) específicamente para aulas de informática. Além
disso, possui salas destinadas ao corpo técnico e administrativo
que as utiliza em suas atividades diárias ligadas ao projeto.

LOCALIZALOCALIZAÇÇÃOÃO
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O QUE O QUE ÉÉ ??

••OrganizaOrganizaççãoão nãonão governamentalgovernamental, , semsem fins fins econômicoseconômicos, , polpolííticosticos ouou
religiososreligiosos;;

••ProjetoProjeto ssóóciocio educativoeducativo com com objetivoobjetivo de de complementarcomplementar a a educaeducaççãoão de de 
adolescentesadolescentes de de comunidadescomunidades de de baixabaixa rendarenda,  ,  nana faixafaixa etetááriaria de 14 de 14 àà 18 18 
anosanos , , assegurandoassegurando a a essesesses condicondiççõesões de de desenvolvimentodesenvolvimento pessoalpessoal , , 
social e cultural;social e cultural;

••OpOpççãoão parapara aquelesaqueles queque necessitamnecessitam obterobter suasua primeiraprimeira oportunidadeoportunidade no no 
mercadomercado de de trabalhotrabalho semsem prejuprejuíízozo de de suasua permanênciapermanência nana rederede regular regular 
de de ensinoensino; ; 

••FinalidadeFinalidade essencialmenteessencialmente educativaeducativa orientadaorientada no no desenvolvimentodesenvolvimento de de 
programaprograma de de aprendizagemaprendizagem parapara adolescentesadolescentes..

••EntidadeEntidade regularmenteregularmente inscritainscrita e e registradaregistrada no CMDCA no CMDCA –– ConselhoConselho
MuncipalMuncipal dos dos DireitosDireitos dada CrianCrianççaa e do e do AdolescenteAdolescente e e atuandoatuando emem
consonânciaconsonância com o com o EstatutoEstatuto dada CrianCrianççaa e do e do AdolescenteAdolescente –– ECA ECA 

�

OBJETIVOSOBJETIVOS

•Proporcionar a adolescentes, residentes em áreas carentes, mediante 
treinamento específico, a aquisição de conhecimentos básicos que 
possibilitem a iniciação profissional, de forma a favorecer seu 
desenvolvimento e promoção humana através do trabalho;

•Estimular a valorização do adolescente, aumentando seu interesse 
pela elevação do seu nível de escolaridade e pelo constante 
aperfeiçoamento profissional;

•Encaminhar para estágio ou aprendizagem os adolescentes que 
concluírem, com aproveitamento, o Curso de Formação Básica que tem 
duração de 4 meses com carga horária de 180 horas, visando sempre 
sua contratação posterior pela empresa;

•Oferecer iniciação profissional de acordo com as tendências 
individuais e os oferecimentos no mercado local.
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BENEFÍCIOS CONCEDIDOS AO ADOLESCENTE

ESTÁGIO APRENDIZAGEM

Lei 6494 Lei 10097/2000

Bolsa com base no salário mínimo 
hora

Todos os  benefícios e encargos 
previstos  na CLT

Auxílio Transporte Salário mínimo hora (piso regional)

Auxílio refeição Férias

Bolsa extra em dezembro 13º Salário

Auxílio transporte (RioCard)

Memo: O Camp já atua com as 
regras que ainda irão vigorar com a 
nova Lei do estágio

FGTS ( 2%)
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•• Acompanhar o desempenho do adolescente no EstAcompanhar o desempenho do adolescente no Estáágio ou na gio ou na 
aprendizagem , mensalmente atravaprendizagem , mensalmente atravéés das equipe formada por s das equipe formada por 
Assistente Social e PsicAssistente Social e Psicóólogas, juntamente com estagilogas, juntamente com estagiáárias das rias das 
referidas referidas ááreas, atravreas, atravéés de entrevistas com os adolescentes e s de entrevistas com os adolescentes e 
supervisores das empresas;supervisores das empresas;

•• Substituir o adolescente, em todos os casos previstos em lei;Substituir o adolescente, em todos os casos previstos em lei;

•• Encaminhar os adolescentes devidamente uniformizados e portando Encaminhar os adolescentes devidamente uniformizados e portando 
identificaidentificaçção do CAMP;ão do CAMP;

•• Providenciar  toda a documentaProvidenciar  toda a documentaçção legal ão legal 
Termo de Compromisso de EstTermo de Compromisso de Estáágio e  Acordo de Cooperagio e  Acordo de Cooperaçção;ão;
Convênio com a Empresa e Contrato de AprendizagemConvênio com a Empresa e Contrato de Aprendizagem
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MUDANÇAS PERCEBIDAS NOS ADOLESCENTES DURANTE 
E APÓS O CURSO

� Capacidade de adotar regras

• Desenvolvimento da afetividade

• Desenvolvimento da sociabilidade

• Aprovação escolar

• Redução da evasão escolar

• Aumento da auto-estima
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ALGUNS PARCEIROS DO CAMP MANGUEIRA

• UNIMED RIO

• XEROX DO BRASIL

• DANNEMANN SIEMSEN

• ICATÚ HARTFORD

• MICHELIN

• BIMBO DO BRASIL

•ERNEST  & YOUNG

•SODEXHO DO BRASIL

•L´ORÉAL BRASIL

•NET  RIO

�


ALGUNS INDICADORESALGUNS INDICADORES
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O Primeiro Projeto Social com

Certificação ISO 9001 / 2000
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